
 

花巻･松丘支部が目標（一人 10筆）達成！ 

東北地方協の花巻支部は、920筆（達成率 105.7％）、松丘支部は、1,300筆（達成率

104.8％）を集め目標を達成しました。東北地方協では、署名を家々に返信封筒を付けて個

別配布した成果が出ました。また、花巻支部は、前回集約時点で「あと 90筆で目標達成で

す」と連絡をしたところ、「頑張ります」と意思表明、今回の達成につながりました。 

今年度、目標を達成した支部は、花巻（岩手）・松丘（青森）・和歌山・光明園（岡山）、

長島（岡山）、広島西（広島）、下関（山口）、豊橋（愛知）柳井（山口）の 9 支部になりま

した。 

これまでに を集めました 83,200 筆
全医労全体では、83,200筆となり、達成率は 39.6％です。過去 2年間と比べても最高

の署名集約となりました。みなさんお疲れ様でした。 

これまでに届いた署名は、5月 19日医労連の中央行動の国会議員請願で提出します。 

まだ支部に残っている署名は急いで本部に送ってください。 

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

3年間積みあげた署名は、医労連・合計で 1,144,043筆になりました。この署名をも

っての治体決議では、295自治体で決議が上がり、賛同・紹介議員は 100名となりました。

（いずれも 5/11 現在）法律による規制までは至っていませんが、15 年、16 年と看護師

等の夜勤交替制労働の負担軽減の課題が国会質疑で取り上げられ、15 年８月に厚労省とし

て初の「労働実態調査」（「病院の勤務環境に関するアンケート調査」）が実施されました。

16 年診療報酬改定では、インターバル規制や正循環、連続夜勤回数規制などが、評価項目

として盛り込まれました。また、「残業代ゼロ法案」に反対

する運動とともに労働時間規制は、労働者の一致した要求

となり、16年通常国会に、野党が共同で、「長時間労働規

制法案」（労基法改正案）を提出しました。 

今後も医労連に結集して、全国の運動で作り出した到達

点を踏まえて、夜勤交替制労働の実効ある規制と大幅増員

をめざして、新たな運動をつくっていきます。 
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地方協 署名数 

北海道 １，５５３ 

東北 ７，５６２ 

関信 ５，６１１ 

東海北陸 １３，０３９ 

近畿 ２，２７５ 

中国 ２０，４９５ 

四国 １，４００ 

九州 １５，２１６ 

本部他 １６，０４９ 

合計 ８３，２００ 

＊５/16日現在の集約数 

＊赤字は前回より増えたところ 

 

支部に残っている署名
は、大急ぎで本部に送っ
てください。国会会期末
まで提出します。 

 


